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Kaufmannische Leitung*
fiir den Vogtland-OPNV gesucht

Der Zweckverband Offentlicher Personennahverkehr Vogtland (ZVV) und die Verkehrsverbund Vogtland GmbH (VVV) entwickeln
professionelle Strategien zur Umsetzung eines funktionierenden Personennahverkehrs mit Bahn, Bus und StraRenbahn in der Region.
Es geht im Kern darum, den Nahverkehr im Vogtland, ausgerichtet am Kundennutzen und den Erfordernissen, zu planen.

Die Menschen miissen dabei fiir die Nahverkehrsangebote begeistert werden, indem sie tatsachlich spiirbare Verbesserungen erleben.
Auch die Schiilerbeforderung ist Aufgabe des ZVV und wird von der VVV organisiert.

Im Rahmen einer Nachfolgeregelung suchen wir fiir unsere anspruchsvollen Projekte am Standort Auerbach/Vogtland
unbefristet und in Vollzeit eine motivierte kaufmannische Leitung.

Einstellungstermin ist in Abhangigkeit von anderen Verpflichtungen der sich daraus ergebende nachstmogliche Zeitpunkt.

Wir bieten lhnen: lhr Profil:
« Ein Anstellungsverhéltnis in Vollzeit mit leistungs- und qualifikations- + Abgeschlossenes (Hochschul-)Studium in einem wirtschaftswissen-
gerechter Verglitung sowie betrieblicher Altersvorsorge und JobTicket schaftlichen Bereich oder eine vergleichbare Qualifikation

+ Flexible, familienfreundliche Arbeitszeiten mit Stundenkontoregelung  + Erfahrung auf dem Gebiet kommunaler Finanzen
Sehr gute kaufmannische Kenntnisse (Kameralistik, Doppik, Finanz-

+ Angenehmes Arbeitsumfeld in unserer Leitungsebene in einer

wichtigen Branche des 6ffentlichen Lebens buchhaltung, Controlling), Kenntnisse und Erfahrungen auf dem
« Attraktiver, modern ausgestatteter Arbeitsplatz sowie Gebiet der Statistik
Homeoffice-Regelung » Erfahrungim Umgang mit gangigen PC-Anwendungen, Microsoft-
+ Fachbezogene Aus- und Fortbildungen Produkten und Buchhaltungstools, gern auch mit planungs-
« Vielseitige und anspruchsvolle Aufgabenstellung unter-stiitzenden IT-Systemen
« Freude am OPNV, Kenntnisse zu Organisationsstrukturen von
Das erwartet Sie: kommunalen Aufgabentragern
« Fachliche und operative Verantwortung fiir die kaufmannischen » Teamfdhigkeit, rasche Auffassungsgabe, Initiative und Bereitschaft zur
Funktionsbereiche in vertrauensvoller Zusammenarbeit mit der Ubernahme von Verantwortung, selbststandige Arbeitsweise
Geschaftsfihrung » Sehr gute organisatorische Fahigkeiten und Zeitmanagement,
+ Verantwortliche Fiihrung der Mitarbeiter der kaufmannischen Verhandlungsgeschick, Durchsetzungsfahigkeit, Kommunikations-
Abteilung und Prasentationsstarke
« Erstellung der Haushalts- und Wirtschaftsplanung fiir ZVV und VVV » Wunsch, sich fachlich in ein Aufgabengebiet einzuarbeiten und
+ Reporting gegenliber der Geschéftsfihrung und Gremien u.a. mit weiterzubilden
Monats- und Quartalsberichten, Jahresabschliissen, Investitions- + Freude am Beruf, eigenes Engagement und Gewissenhaftigkeit

sowie Liquiditatsplanung und -kontrolle

Eigenverantwortliche Betreuung von: Finanz-Risiko-Management,
Kalkulationen, Investitions- und Rentabilitatsrechnungen sowie
Fordermittelmanagement

Wenn Sie an dieser interessanten Aufgabe interessiert sind, nutzen Sie die Chance und haben Sie das Selbstvertrauen, sich zu bewerben.
Wir setzen auf unsere Mitarbeiter als Grundlage fiir ein erfolgreiches Handeln.

Esist uns bewusst, dass - in Abhangigkeit von Vorkenntnissen - eine Einarbeitung erfolgen muss. Bitte senden Sie uns lhre aussagekraftigen
Bewerbungsunterlagen mit Angabe lhres frilhestmdglichen Einstellungstermins ausschlieBlich online und als PDF-Datei an
personalbuero@VVVogtland.de.

* mannlich/weiblich, aufgrund der Lesbarkeit wird nur eine Form verwendet
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